
 

 

 

 

 

 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«АХТУБИНСКИЙ РАЙОН» 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 
 

23.01.2017                                                                                                       № 26-р 

     

О внесении изменений в  распоряжение администрации МО «Ахтубинский 

район» от 20.03.2013 № 86-р «О плане мероприятий (дорожной карте)» 

«Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение 

эффективности сферы культуры» 

         

 

В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 

07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной 

социальной политики», руководствуясь распоряжением Правительства 

Астраханской области от 22.12.2016 № 531-Пр «О внесении изменения в 

распоряжение Правительства Астраханской области от 26.02.2013 № 83-Пр»:

 1. Внести в распоряжение администрации МО «Ахтубинский район» от 

20.03.2013 № 86-р «О плане мероприятий (дорожной карте) «Изменения в 

отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности 

сферы культуры» следующие изменения: 

1.1. Раздел 4 «Мероприятия по совершенствованию оплаты труда 
работников учреждений культуры» дорожной карты изложить в новой 
редакции, согласно приложению № 1 к настоящему распоряжению. 

1.2. Приложение к дорожной карте изложить в новой редакции, 
согласно приложению № 2 к настоящему распоряжению. 

 2.  Отделу информатизации и компьютерного обслуживания 
администрации МО «Ахтубинский район» (Короткий В.В.) обеспечить 
размещение настоящего распоряжения в сети Интернет на официальном 
сайте администрации МО «Ахтубинский район» в разделе «Документы» в 
подразделе «Документы Администрации» подразделе «Официальные 
документы». 

3. Отделу контроля и обработки информации администрации                               
МО «Ахтубинский район» (Свиридова Л.В.) представить информацию в 
газету «Ахтубинская правда» о размещении настоящего распоряжения в сети 
Интернет на официальном сайте администрации МО «Ахтубинский район» в 
разделе «Документы» в подразделе «Документы Администрации»  
подразделе «Официальные документы».      

  

Глава муниципального образования           В.А. Ведищев 



 

 

   Приложение № 1 

 к распоряжению администрации 

МО «Ахтубинский район»                 

от 23.01.2017 № 26-р 

 

 

4. Мероприятия по совершенствованию оплаты труда работников 

учреждений культуры 
 

4.1. Разработка и проведение мероприятий по совершенствованию 

оплаты труда работников учреждений культуры должны осуществляться с 

учетом Программы поэтапного совершенствования системы оплаты труда в 

государственных (муниципальных) учреждениях на 2012-2018 годы, 

утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 

26.11.2012 № 2190-р, Единых рекомендаций по установлению на 

федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда 

работников государственных и муниципальных учреждений, утверждаемых 

на соответствующий год решением Российской трехсторонней комиссии по 

регулированию социально-трудовых отношений. Учитывая специфику 

деятельности учреждений культуры, при планировании размеров средств, 

направляемых на повышение заработной платы работников, в качестве 

приоритетных рассматриваются библиотеки, культурно-досуговые 

учреждения и музеи.  

При этом объемы финансирования соотносятся с выполнением этими 

учреждениями показателей эффективности и достижением целевых 

показателей (индикаторов). 

4.2. Показателями (индикаторами), характеризующими эффективность 

мероприятий по совершенствованию оплаты труда работников учреждений 

культуры, являются: 

4.2.1. Средняя заработная плата в Астраханской области: 

(рублей) 

2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 

22534,5 24468,7 22980,9 23548,5 23604,7 23723,4 

          4.2.2.  Динамика примерных (индикативных) значений средней 

заработной платы работников учреждений культуры и ее соотношение к 

средней заработной плате в Ахтубинском районе для работников учреждений 

культуры: 

 

 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 

Средняя 

заработная плата, 

руб. 

8483 14155,6 17395,9 17491,3 21244,2 23723,4 

Соотношение к 

средней 

заработной плате 

в регионе, % 

37,6 66,3 63,4 82,4 90 100 



 

 

 

            4.2.3. Численность работников  учреждений культуры: 

 

(человек) 

 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 

Учреждения 

культуры 
269,6 202,6 163,6 163,2 155,3 155,3 

Архив 6 6 5 5 5 5 

 

           4.2.4. Доля работников культуры , переведенных на «эффективный 

контракт» 

 

(процентов) 

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 

65 85 100 100 100 

 
 

           4.2.5. Доля руководителей учреждений культуры, трудовой договор с 

которыми заключен в соответствии с типовой формой: 

(процентов) 

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 

85 100 100 100 100 

 

 

 

Верно: 


