
 

 

 

 

Муниципальная программа «Развитие системы образования в                               

МО «Ахтубинский район» на 2016-2020 годы» 

 

Паспорт 

муниципальной программы 
 

Наименование муниципальной 

программы 

«Развитие системы образования в                     

МО «Ахтубинский район»  

на 2016 - 2020 годы»  

(далее - муниципальная программа) 

Основание для разработки муниципальной 

программы 

- Федеральный закон от 29.12.2012                   

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (с последующими изменениями и 

дополнениями); 

- Указ Президента Российской Федерации от 

07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации 

государственной политики в области 

образования и науки»; 

- концепция долгосрочного социально-

экономического развития Российской 

Федерации на период до                                          

2020 года, утвержденная распоряжением 

Правительства Российской Федерации                             

от 17.11.2008 № 1662-р; 

- Бюджетный кодекс РФ от 31.07.1998                 

№ 145-ФЗ; 

- постановление Правительства Астраханской 

области от 14.03.2013 № 60-П «О комплексе мер 

по модернизации системы общего образования 

Астраханской области в 2013 году и на период 

до 2020 года» (с изменениями и дополнениями                       

от 24.05.2013); 

- постановление Правительства Астраханской 

области от 25.09.2014 № 402-П                                  

«О государственной программе «Развитие 

образования Астраханской области»; 

- постановлением администрации МО 

«Ахтубинский район» от 29.07.2014                    

№ 1139 «Об утверждении порядка разработки, 

утверждения, реализации и оценки 

эффективности муниципальных программ МО 

«Ахтубинский район» 

Основные разработчики муниципальной 

программы 

Управление образованием администрации МО 

«Ахтубинский район» 

Муниципальный заказчик - координатор 

муниципальной программы 

Управление образованием администрации МО 

«Ахтубинский район» 

 

                                 Приложение        

к постановлению администрации                     

МО «Ахтубинский район» 

от 07.11.2018№697 

 

                    

 

 

 

 

 

 

 

  от _____ 
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Исполнители муниципальной программы - Управление образованием администрации 

МО «Ахтубинский район»; 

- Муниципальные образовательные 

учреждения МО «Ахтубинский район» 

Подпрограммы муниципальной программы (в 

том числе ведомственные целевые 

программы, входящие в состав 

муниципальной программы) 

- подпрограмма 1 «Развитие дошкольного 

образования»; 

- подпрограмма 2 «Развитие общего 

образования»; 

- подпрограмма 3 «Развитие дополнительного 

образования»;  

- подпрограмма 4 «Обеспечение 

предоставления качественных услуг 

муниципальными бюджетными учреждениями, 

подведомственными управлению образованием 

администрации МО «Ахтубинский район»; 

- подпрограмма 5 «Обеспечение доступности 

качественных образовательных услуг через 

модернизацию системы повышения 

квалификации, и повышения престижа 

педагогической профессии»; 

- ведомственная целевая программа 

«Обеспечение муниципальным образованием 

развития системы образования на 2016-2020 

годы» 

Цели муниципальной программы Повышение степени доступности качественного 

образования, соответствующего требованиям 

инновационного развития экономики, 

современным потребностям общества и каждого 

гражданина, в том числе путем создания 

условий для проведения на территории МО 

«Ахтубинский район» единой муниципальной 

образовательной политики 

Задачи муниципальной программы - выравнивание возможностей получения 

гражданами качественных образовательных 

услуг независимо от места проживания и 

физического состояния здоровья; 

- повышение степени управляемости системы 

образования путем совершенствования 

механизмов системы оценки качества 

образования и обеспечения информационной 

открытости системы образования; 

- обеспечение психофизической безопасности 

обучающихся в образовательных организациях; 

- повышение эффективности выработанной 

государственной политики в сфере образования 

МО «Ахтубинский район» 



Целевые индикаторы и показатели 

муниципальной программы 

 

 

Количество образовательных учреждений, 

отвечающих современным условиям по 

осуществлению образовательного процесса 

составит 44 единицы по отношению к 2020 году. 

Количество граждан, удовлетворенных 

качеством получаемых образовательных услуг 

составит 9092 человека по отношению к 2020 

году 

Сроки и этапы реализации муниципальной 

программы 

С 2016 по 2020 годы  

Объемы бюджетных ассигнований и 

источники финансирования муниципальной 

программы (в том числе по подпрограммам) 

На реализацию муниципальной программы 

планируется направить 2 981526,0 тыс. руб., в 

том числе: 

 

- за счет средств бюджета МО «Ахтубинский 

район» - 958 871,9 тыс. руб.; 

- за счет средств бюджета Астраханской 

области - 2 022 654,1 тыс. руб.; 

в том числе по годам реализации: 

в 2016 году - 569 282,6 тыс. руб.; 

- за счет средств бюджета МО «Ахтубинский 

район» - 176 116,5 тыс. руб.; 

- за счет средств бюджета Астраханской 

области - 393 166,1 тыс. руб.; 

в 2017 году - 617 065,7 тыс. руб.; 

- за счет средств бюджета МО «Ахтубинский 

район» - 208 044,9 тыс. руб.; 

- за счет средств бюджета Астраханской 

области - 409 020,8 тыс. руб.; 

в 2018 году - 648 699,5 тыс. руб.; 

- за счет средств бюджета МО «Ахтубинский 

район» - 211 156,5 тыс. руб.; 

- за счет средств бюджета Астраханской 

области - 437 543,0 тыс. руб. 

в 2019 году - 564 952,2 тыс. руб.; 

- за счет средств бюджета МО «Ахтубинский 

район» - 182 152,0 тыс. руб.; 

- за счет средств бюджета Астраханской 

области - 382 800,2 тыс. руб. 

в 2020 году - 581 526,0 тыс. руб.; 

- за счет средств бюджета МО «Ахтубинский 

район» - 181 402,0 тыс. руб.; 

- за счет средств бюджета Астраханской 

области - 400 124,0 тыс. руб. 

 

В том числе по подпрограммам: 

- подпрограмма 1 «Развитие дошкольного 

образования» - 978 910,7 тыс. руб., в том числе: 

- за счет средств бюджета МО «Ахтубинский 

район» - 303 343,6 тыс. руб., в том числе: 

2016 год - 54 763,6 тыс. руб.;  
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2017 год - 65 503,7тыс. руб.; 

2018 год - 68 650,7тыс. руб.; 

2019 год - 57 212,8 тыс. руб.; 

2020 год - 57 212,8 тыс. руб.; 

- за счет средств бюджета Астраханской 

области- 675 567,1 тыс. руб., в том числе: 

2016 год - 129 003,7 тыс. руб.;  

2017 год - 137 737,4 тыс. руб.; 

2018 год - 148 125,5 тыс. руб.; 

2019 год - 127 956,3 тыс. руб.; 

2020 год - 132 744,2 тыс. руб.; 

 

- подпрограмма 2 «Развитие общего 

образования» - 1 700 232,9 тыс. руб., в том 

числе: 

- за счет средств бюджета МО «Ахтубинский 

район» - 368 922,2 тыс. руб., в том числе: 

2016 год - 71 484,4 тыс. руб.; 

2017 год - 80 522,5 тыс. руб.; 

2018 год - 83 756,9 тыс. руб.; 

2019 год - 66 579,2  тыс. руб.; 

2020 год - 66 579,2 тыс. руб.; 

- за счет средств бюджета Астраханской 

области - 1 331 310,7  тыс. руб., в том числе: 

2016 год - 261 052,8 тыс. руб.;  

2017 год - 268 173,8 тыс. руб.; 

2018 год - 284 369,3 тыс. руб.; 

2019 год - 252 667,2 тыс. руб.; 

2020 год - 265 047,6 тыс. руб.; 

 

- подпрограмма 3 «Развитие дополнительного 

образования» - 175 346,9 тыс. руб., в том числе: 

- за счет средств бюджета МО «Ахтубинский 

район» - 173 654,8 тыс. руб., в том числе: 

2016 год - 33 927,0  тыс. руб.; 

2017 год - 33 675,4 тыс. руб.; 

2018 год - 34 547,0 тыс. руб.; 

2019 год - 35 752,7  тыс. руб.; 

2020 год - 35 752,7 тыс. руб.; 

- за счет средств бюджета Астраханской 

области - 1 692,1 тыс. руб., в том числе: 

2016 год - 0 тыс. руб.;  

2017 год - 0 тыс. руб.; 

2018 год - 1 692,1 тыс. руб.; 

2019 год - 0 тыс. руб.; 

2020 год - 0 тыс. руб.; 

 

- подпрограмма 4 «Обеспечение 

предоставления качественных услуг (работ) 

муниципальными бюджетными учреждениями, 

подведомственными управлению образованием 

администрации МО «Ахтубинский район» -               

/l
/l
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103 398,9 тыс. руб., в том числе: 

- за счет средств бюджета МО «Ахтубинский 

район» - 89 314,7 тыс. руб., в том числе: 

2016 год - 12 240,5 тыс. руб.; 

2017 год - 23 325,0 тыс. руб.; 

2018 год -19 128,8 тыс. руб.; 

2019 год -17 310,2 тыс. руб.; 

2020 год -17 310,2 тыс. руб.; 

- за счет средств бюджета Астраханской 

области - 14 084,2  тыс. руб., в том числе: 

2016 год - 3 109,6  тыс. руб.;  

2017 год - 3 109,6 тыс. руб.; 

2018 год - 3 356,1 тыс. руб.; 

2019 год - 2 176,7 тыс. руб.; 

2020 год - 2 332,2 тыс. руб.; 

- подпрограмма 5 «Обеспечение доступности 

качественных образовательных услуг через 

модернизацию системы повышения 

квалификации, и повышения престижа 

педагогической профессии» - 710,4 тыс. руб., в 

том числе: 

- за счет средств бюджета МО «Ахтубинский 

район» - 710,4 тыс. руб., в том числе: 

2016 год - 577,2 тыс. руб.; 

2017 год - 59,1 тыс. руб.; 

2018 год - 24,7 тыс. руб.; 

2019 год - 24,7 тыс. руб.; 

2020 год - 24,7 тыс. руб.; 

- ведомственная целевая программа 

«Обеспечение муниципальным образованием 

развития системы образования на 2016-2020 

годы» - 22 926,2 тыс. руб., в том числе: 

- за счет средств бюджета МО «Ахтубинский 

район» - 22 926,2 тыс. руб., в том числе: 

2016 год - 3 123,8тыс. руб.; 

2017 год - 4 959,2 тыс. руб.; 

2018 год - 5 048,4 тыс. руб.; 

2019 год - 5 272,4 тыс. руб.; 

2020 год - 4 522,4 тыс. руб. 

 

Ожидаемые конечные результаты реализации 

муниципальной программы  

Доля граждан, удовлетворенных качеством 

получаемых образовательных услуг, составит  

78% по отношению к 2020 году. 

Доля образовательных организаций, сведения о 

деятельности и результатах которых регулярно 

обновляются в созданной базе данных, 

позволяющей оперативно принимать 

управленческие решения, составит 100% по 

отношению к 2020 году. 

Система организации контроля за 

исполнением муниципальной программы 

Мониторинг реализации муниципальной 

программы и контроль эффективности 

использования бюджетных средств 

/l


осуществляется путем проведения 

ежеквартального и ежегодного анализа 

результатов реализации мероприятий на 

основании отчетов муниципальных учреждений. 

Результаты мониторинга предоставляются в 

управление экономического развития 

администрации МО «Ахтубинский район». 

 

 
1. Общие положения, основания для разработки  

муниципальной программы 

 

1.1. Объектом регулирования и сферой деятельности муниципальной программы 

является система образования МО «Ахтубинский район». 

Предметом регулирования муниципальной программы являются основные 

направления модернизационного развития системы образования, реализация которых 

позволит удовлетворить потребности личности, общества и государства в современном 

качественном и доступном образовании. 

1.2. Обоснование для разработки муниципальной программы. 

Муниципальная программа разработана в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- постановлением Правительства Российской Федерации от 15.04.2014 № 295                

«Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие 

образования» на 2013 - 2020 годы» (далее - государственная программа Российской 

Федерации); 

- постановлением Правительства Астраханской области от 24.02.2010 № 54-П                

«Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Астраханской области 

до 2020 года»; 

- постановлением Правительства Астраханской области от 25.09.2014 № 402-П               

«О государственной программе «Развитие образования Астраханской области»; 

- постановлением администрации МО «Ахтубинский район» от 29.07.2014 № 1139 

«Об утверждении порядка разработки,  утверждения, реализации и оценки эффективности 

муниципальных программ МО «Ахтубинский район». 

Сфера образования выступает в качестве одной из основных отраслей, призванных 

обеспечивать высокое качество жизни населения. Доступность и качество образования 

являются ключевыми факторами, определяющими уровень жизни населения, качество 

человеческого капитала, социальную и трудовую мобильность населения, 

привлекательность территории при выборе места проживания. 

Муниципальная программа определяет цели, задачи и направления развития 

системы образования МО «Ахтубинский район», финансовое обеспечение и механизмы 

реализации предусмотренных мероприятий, показатели их результативности. 

 

2. Общая характеристика сферы реализации  

муниципальной программы 

 

В результате реализации на территории МО «Ахтубинский район» приоритетного 

национального проекта «Образование», регионального комплексного проекта 

модернизации образования, основных положений национальной образовательной 

инициативы «Наша новая школа», утвержденной распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 07.09.2010 № 1507-р, проекта модернизации региональной 
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системы общего образования в течение 2005 - 2015 годов проведена работа по 

увеличению доступности качественного образования.  

В настоящее время в муниципальной системе образования функционирует 50 

образовательных учреждений (из них: 25 общеобразовательных учреждений, 18 

дошкольных образовательных учреждений, 7 учреждений дополнительного образования).   

Определены общеобразовательные учреждения, к которым осуществляется подвоз 

обучающихся (далее - базовая школа). Приобретенный школьный автотранспорт в 

количестве 19 единиц обеспечивает доставку обучающихся на старшей ступени общего 

образования из близлежащих населенных пунктов в наиболее успешные 

общеобразовательные учреждения, которые в течение последних лет целенаправленно 

оснащались современным телекоммуникационным, компьютерным и учебно-

лабораторным оборудованием. 

Однако полностью решить задачу обеспечения равного качества образовательных 

услуг независимо от места жительства пока не удалось. 

В системе образования Ахтубинского района создана и функционирует 

собственная сеть доступа к сети Интернет, все муниципальные учреждения подключены к 

сети по VPN-каналам, во всех функционирует зона свободного доступа к сети Интернет 

по технологии Wi-Fi, доступ к сети предоставляется на скорости от 10 до 100 Мб/с.  

Для решения проблемы доступности образовательных услуг для детей с 

ограниченными возможностями здоровья на территории МО «Ахтубинский район» с 2012 

года реализуется проект по развитию системы обучения на дому с использованием 

дистанционных технологий. Однако не всем детям с ограниченными возможностями 

здоровья обеспечивается должный уровень психолого-медико-социального 

сопровождения. 

Дополнительное образование детей приобретает в настоящее время особое 

значение, так как во внедряемых в муниципалитете с 01.09.2010 в начальной школе и с 

01.09.2012 в основной школе федеральных государственных образовательных стандартах 

общего образования дополнительное образование присутствует как обязательный 

компонент обучения. 

Услугами муниципальных учреждений дополнительного образования по 

состоянию на 01.09.2014 пользуются 5229 детей и подростков в возрасте от 5 до 18 лет 

(72,8%).  

Сравнительный анализ результатов участия муниципалитета во всероссийской 

олимпиаде школьников выявил положительную динамику количественных и 

качественных показателей охвата обучающихся конкурсным олимпиадным движением.  

Одаренные школьники, занявшие призовые места в муниципальном этапе 

всероссийской олимпиады школьников, все увереннее заявляют о себе на региональном  

уровне.  

Другой тенденцией в сфере качества образования, требующей адекватных мер 

муниципальной образовательной политики, является недостаточная эффективность 

общего образования в формировании компетенций, востребованных в современной жизни 

и экономике. 

В муниципальной системе общего образования, в части обновления содержания, 

сделан важный шаг - с 2010 года началось внедрение федеральных государственных 

образовательных стандартов начального общего образования, с 2012 года - в 

экспериментальном режиме проходит апробация федерального государственного 

образовательного стандарта в основной школе, с 2014 года - внедрение федеральных 

государственных образовательных стандартов в системе дошкольного образования.  

Обновление профессиональных компетенций и повышение уровня подготовки 

управленческих и педагогических кадров требует большей мобильности и гибкости 

системы повышения квалификации, отвечающей на запросы педагогов и школ. На 

муниципальном уровне в связи с этим реализуется комплекс мер: с 2006 года введена 



новая система оплаты труда педагогов, стимулирующая качество результатов их 

деятельности и мотивацию на профессиональное развитие. С 2011 года в                                 

МО «Ахтубинский район» внедрен новый порядок проведения аттестации руководящих 

кадров, реализуются программы повышения квалификации, связанные с использованием 

накопительной системы, созданием стажировочных площадок, активной диссеминацией 

наиболее успешных практик. 

 

3. Обоснование включения в состав  

муниципальной программы подпрограмм 

 

С 2014 года изменены принципы финансирования системы дошкольного 

образования. Во-первых, в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ  

«Об образовании в Российской Федерации» на уровень региональных полномочий 

перешли затраты по обеспечению учебного процесса; во-вторых, вся система 

дошкольного образования переведена на нормативное подушевое финансирование. 

С 2008 года наблюдается заметный рост бюджетных расходов на одного 

обучающегося в общеобразовательных учреждениях в среднем в 2,68 раза. Совокупные 

расходы на образование из бюджетов разных уровней выросли в 2,2 раза, с 3,9 млрд. руб. 

в 2008 году до 8,7 млрд. руб. в 2013 году. 

Модернизация финансово-экономических и организационно-управленческих 

механизмов системы общего образования, которая последовательно осуществляется в 

муниципалитете с 2005 года, обеспечила: 

- нормативное подушевое финансирование общеобразовательных организаций; 

- внедрение новых систем оплаты труда, ориентированной на результат; 

- внедрение системы независимой оценки учебных достижений обучающихся; 

- создание управляющих советов, обеспечивающих широкое общественное участие 

в управлении образовательными институтами и оценке качества образования; 

- регулярную публичную отчетность образовательных учреждений и органов 

управления образованием. 

В итоге наблюдается рост ответственности руководителей и педагогов за 

результаты своей профессиональной деятельности, усиление прозрачности системы 

образования для общества.  

 

4. Приоритеты муниципальной политики 

в сфере реализации муниципальной программы 

 

Приоритеты муниципальной политики в сфере образования на период до 2020 года 

сформированы с учетом целей и задач, представленных в следующих федеральных 

стратегических документах: 

- Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной политики»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по 

реализации государственной политики в области образования и науки»; 

- постановление Правительства Российской Федерации от 15.04.2014 № 295                 

«Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие 

образования» на 2013 - 2020 годы»; 

- распоряжение Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 № 1662-р               

«О Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской 

Федерации на период до 2020 года»; 

- распоряжение Правительства Российской Федерации от 07.09.2010 № 1507-р                 

«О реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа». 
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- постановление Правительства Астраханской области от 25.09.2014 № 402-П                  

«О государственной программе «Развитие образования Астраханской области»; 

- программа социально-экономического развития муниципального образования 

«Ахтубинский район» Астраханской области на период 2014-2016 годы, утвержденная 

решением Совета муниципального образования «Ахтубинский район» от 29.05.2014                    

№ 167. 

Миссией образования является реализация каждым гражданином своего 

позитивного социального, культурного, экономического потенциала. Для этого 

муниципальная система образования должна обеспечивать доступность качественных 

образовательных услуг на протяжении жизни каждого жителя МО «Ахтубинский район». 

Задачи доступности образования на основных уровнях (начальное, основное и 

среднее общее образование) на территории МО «Ахтубинский район» в основном сегодня 

решены. 

Исключением остается дошкольное образование. Поэтому приоритетом 

муниципальной  политики на данном этапе является обеспечение доступности 

дошкольного образования. 

Другим системным приоритетом является повышение качества результатов 

образования на всех уровнях. При этом речь идет не о повышении качества образования 

относительно применяемых в муниципальной практике критериев, а об обеспечении 

соответствия образовательных результатов меняющимся запросам населения, а также 

перспективным задачам развития общества и экономики. 

Актуальными становятся задачи переосмысления представлений о «качественном» 

образовании на всех его уровнях, определения того, какие индивидуальные знания, 

компетенции и установки являются ключевыми для личной успешности. 

Детские сады, школы, традиционно выступают как элементы образовательной 

системы, но сегодня их деятельность в значительной степени расширяется постоянно 

растущим сегментом дополнительного образования детей  и современных способов 

самообразования. В связи с этим настоящая муниципальная программа призвана 

обеспечивать также и реализацию политики развития и социализации человека через всю 

среду образования. 

В связи с этим третьим системным приоритетом муниципальной программы 

становится развитие сферы непрерывного образования, включающей гибко 

организованные вариативные формы образования. 

Четвертым системным приоритетом является укрепление единства 

образовательного пространства МО «Ахтубинский район», что предполагает 

выравнивание образовательных возможностей граждан независимо от места проживания 

и физических возможностей. 

Вместе с тем на различных уровнях образования выделяются свои специфические 

приоритеты, отвечающие долгосрочным вызовам. Они подробно представлены в 

соответствующих подпрограммах муниципальной программы. 

 

5. Цели, задачи, целевые индикаторы и показатели  

муниципальной программы, перечень подпрограмм 

 

Цель и задачи Программы сформулированы с учетом социально-экономического 

развития МО «Ахтубинский район» и изменений, произошедших в системе образования 

за последние годы. 

Целью муниципальной программы является повышение степени доступности 

качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития 

экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина, в том числе 

путем создания условий для проведения на территории МО «Ахтубинский район» единой 

муниципальной образовательной политики. 
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Достижение указанной цели будет осуществляться путем решения следующих 

задач: 

- выравнивание возможностей получения гражданами качественных 

образовательных услуг независимо от места проживания и физического состояния 

здоровья; 

- повышение степени управляемости системы образования путем 

совершенствования механизмов системы оценки качества образования и обеспечения 

информационной открытости системы образования; 

- обеспечение психофизической безопасности обучающихся в образовательных 

организациях; 

- повышение эффективности выработанной муниципальной политики в сфере 

образования МО «Ахтубинский район». 

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы, подпрограмм 

муниципальной программы и их значения представлены в приложении № 1 к 

муниципальной программе. 

Перечень подпрограмм: 

- подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования»; 

- подпрограмма 2 «Развитие общего образования»; 

- подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования»;  

- подпрограмма 4 «Обеспечение предоставления качественных услуг (работ) 

муниципальными бюджетными учреждениями, подведомственными управлению 

образованием администрации МО «Ахтубинский район»; 

- подпрограмма 5 «Обеспечение доступности качественных образовательных услуг 

через модернизацию системы повышения квалификации, и повышения престижа 

педагогической профессии». 

 

6. Целевые индикаторы и показатели  

муниципальной программы 

 

Прогнозируемые значения целевых индикаторов и показателей муниципальной 

программы: 

- количество образовательных учреждений, отвечающих современным условиям по 

осуществлению образовательного процесса составит 44 единицы по отношению к 2020 

году; 

- количество граждан, удовлетворенных качеством получаемых образовательных 

услуг составит 9092 человек по отношению к 2020 году. 

  

7. Сроки (этапы) реализации муниципальной программы 

 

Реализация муниципальной программы осуществляется с 2016 - 2020 годы. 

 

8. Перечень мероприятий (направлений) муниципальной 

программы и мер муниципального регулирования 

 

 Мероприятия муниципальной программы носят комплексный характер, они 

согласованы по срокам, а также по ресурсам, необходимым для их осуществления. 

Комплекс мероприятий муниципальной программы определен с учетом приоритетов 

государственной программы Российской Федерации, плана мероприятий («дорожной 

карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение 

эффективности образования и науки» Астраханской области на 2013 - 2018 годы, 

утвержденных распоряжением Правительства Астраханской области от 06.05.2013                   

№ 218-Пр, долгосрочного социально-экономического развития Ахтубинского района. 



Ключевыми мероприятиями муниципальной программы являются: 

- создание и совершенствование условий для повышения качества образовательных 

услуг, устойчивого функционирования и развития систем дошкольного, общего, 

дополнительного; 

- обеспечение доступности максимально полной информации о муниципальной 

системе образования; 

- популяризация здорового образа жизни среди детей и молодежи посредством 

проведения спортивных мероприятий и просветительской деятельности; 

- совершенствование в образовательных учреждениях условий, соответствующих 

современным требованиям санитарно-эпидемиологической, пожарной, 

антитеррористической и транспортной безопасности. 

 Полный перечень мероприятий (направлений) отражен в приложении № 2 к 

муниципальной программе. 

 

9. Ресурсное обеспечение реализации  

муниципальной программы 

 

Реализацию мероприятий муниципальной программы планируется осуществлять за 

счет средств бюджета МО «Ахтубинский район», а также межбюджетных трансфертов из 

бюджета Астраханской области.  

Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы представлено в 

приложении № 4 к муниципальной программе. 

Общий объем финансового обеспечения муниципальной программы из средств 

бюджетов всех уровней на 2016 - 2020 годы составляет 2 981 526,0 тыс. руб., в том числе: 

2016 году - 569 282,6 тыс. руб.; 

2017 году - 617 065,7 тыс. руб.; 

2018 году - 648 699,5 тыс. руб.; 

2019 году - 564 952,2 тыс. руб.; 

2020 году - 581 526,0 тыс. руб. 

Финансирование планируется направить на: 

- опережающее повышение зарплат педагогических работников образовательных 

учреждений при высоких прогнозируемых темпах роста средних зарплат в экономике 

Астраханской области; 

- реализацию мероприятий, связанных с развитием муниципальной системы 

образования через укрепление единства образовательного пространства. 

Планируемые мероприятия будут реализованы в рамках доведенных лимитов 

бюджета, в том числе за счет субсидий и субвенций бюджета Астраханской области 

бюджету МО «Ахтубинский район». 

 

10. Механизм реализации муниципальной программы 

 

Механизм реализации муниципальной программы определяется  заказчиком - 

управлением образования  администрации МО «Ахтубинский район». 

Муниципальный заказчик программы с учетом выделяемых на реализацию 

финансовых средств ежегодно уточняет перечень мероприятий, целевые индикаторы и 

показатели муниципальной программы, затраты по мероприятиям муниципальной  

программы, механизм реализации и состав исполнителей муниципальной  программы. 

Механизм реализации муниципальной  программы предусматривает разработку и 

согласование в установленном порядке проектов правовых актов МО «Ахтубинский 

район»; проведение организационных мероприятий, направленных на согласование с 

исполнителями муниципальной  программы возможных сроков выполнения мероприятий, 

объемов и источников финансирования, обеспечивающих их выполнение; подготовку и 



представление в установленном порядке бюджетной заявки на финансирование 

мероприятий на очередной финансовый год; проведение информационной и 

разъяснительной работы, направленной на освещение цели и задач муниципальной  

программы. 

Неотъемлемым элементом механизма реализации муниципальной программы 

является ее мониторинг, осуществляемый с помощью ежеквартального и ежегодного 

анализа результатов реализации мероприятий муниципальной программы. 

Средства из бюджета Астраханской области будут предоставляться бюджету                   

МО «Ахтубинский район» в виде субвенций, субсидий в целях софинансирования 

расходных обязательств, возникающих при выполнении  полномочий МО «Ахтубинский 

район» по вопросам местного значения, и иных межбюджетных трансфертов, в 

соответствии с нормативно-правовыми актами Правительства Астраханской области. 

Целевые назначения субсидий, софинансирование которых осуществляется за счет 

средств областного бюджета, определяются исходя из целей, установленных 

соответствующими нормативными правовыми актами Российской Федерации и 

Астраханской области. 

 

11. Организация управления муниципальной программой и мониторинг  

ее реализации, механизм взаимодействия муниципальных  

заказчиков и контроль за ходом ее реализации 

 

Разработчиком и муниципальным заказчиком муниципальной программы является 

управление образованием администрации МО «Ахтубинский район», которое: 

- осуществляет методологическое и организационное взаимодействие участников 

муниципальной программы; 

- обеспечивает координацию действий исполнителей программных мероприятий, 

исключая дублирование их действий; 

- обеспечивает целевое и эффективное использование средств, выделяемых на 

реализацию муниципальной программы; 

- обеспечивает контроль полного, своевременного и качественного выполнения 

мероприятий; 

- осуществляет оперативный мониторинг реализации муниципальной программы; 

- подготавливает проекты нормативных правовых актов, необходимых для 

выполнения муниципальной программы; 

- проводит ежегодный анализ результатов реализации муниципальной программы; 

- с учетом выделяемых на реализацию муниципальной программы финансовых 

средств ежегодно уточняет ее целевые индикаторы и показатели, затраты на программные 

мероприятия, механизм ее реализации и состав исполнителей; 

- формирует ежеквартально, в срок до 20-го числа месяца, следующего за отчетным 

кварталом, отчеты о ходе реализации муниципальной программы и эффективности 

использования бюджетных ассигнований по установленной форме. 

Муниципальный заказчик муниципальной программы несет ответственность за ее 

реализацию, непосредственные и конечные результаты, целевое и эффективное 

использование выделяемых на выполнение муниципальной программы финансовых 

средств, определяет формы и методы управления реализацией муниципальной 

программы. 

Исполнители программных мероприятий осуществляют подготовку и 

представление в установленном порядке справочно-аналитической информации о ходе 

реализации мероприятий муниципальной программы и эффективности использования 

финансовых средств в управление экономического развития МО «Ахтубинский район» 

ежеквартально, до 10-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом. Ежегодный 

отчет представляется муниципальному заказчику муниципальной программы - 



управлению образованием администрации МО «Ахтубинский район» до 20 января года, 

следующего за отчетным периодом. 

 

12. Оценка эффективности (экономическая, социальная) реализации  

муниципальной программы, которая включает методику оценки эффективности 

муниципальной программы 

 

Оценка эффективности реализации муниципальной программы производится 

ежегодно за отчетный год и за весь период реализации муниципальной программы по 

окончании срока ее реализации. 

Основанием для проведения оценки эффективности реализации муниципальной 

программы является отчет о ходе ее выполнения и финансировании мероприятий за год. 

Оценка эффективности реализации муниципальной программы включает оценку 

фактически достигнутых (ожидаемых) результатов муниципальной программы по степени 

достижения критериев выполнения всех подпрограмм. 

Степень достижения результатов (ожидаемых результатов) определяется на 

основании сопоставления фактически достигнутых (ожидаемых) значений критериев с их 

плановыми значениями. 

Показатели результативности и эффективности реализации муниципальной 

программы представлены в приложении № 3 к муниципальной программе.  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Паспорт 

 подпрограммы муниципальной программы 

 

Наименование  

подпрограммы муниципальной 

программы 

Развитие дошкольного образования 

Муниципальный заказчик 

подпрограммы муниципальной 

программы 

Управление образованием администрации МО 

«Ахтубинский район» 

Исполнители подпрограммы 

муниципальной программы 

Управление образованием администрации МО 

«Ахтубинский район»; 

Муниципальные образовательные учреждения МО 

«Ахтубинский район», реализующие основную 

программу дошкольного образования 

 

Цели подпрограммы муниципальной 

программы 

1. Реализация муниципальной услуги по 

предоставлению дошкольного образования,  

присмотра и ухода. 

2. Обеспечение дошкольного образования, присмотра 

и ухода через финансирование мероприятий на иные 

цели. 

 

Задачи подпрограммы 

муниципальной программы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- повышение доступности и качества реализации 

образовательных программ дошкольного 

образования, присмотра и ухода в учреждениях 

дошкольного образования в соответствии с 

современными требованиями; 

- создание условий для обеспечения доступного и 

качественного дошкольного образования на 

территории МО «Ахтубинского района» 

- создание условий для устойчивого 

функционирования зданий, сооружений, инженерных 

коммуникаций, ограждений и территории в 

учреждениях дошкольного образования; 

- реализация основных направлений 

государственной политики в области охраны труда и 

безопасности в учреждениях дошкольного 

образования; 

- обеспечение пожарной безопасности в 

учреждениях дошкольного образования; 

- обеспечение мероприятий по использованию 

информационно-коммуникативных технологий, 

создание, развитие, модернизация и эксплуатация 

информационных систем 

 



Целевые индикаторы и показатели 

подпрограммы 

 

 

 

Количество детей в возрасте от 1 года до 6 лет, 

получающих услугу дошкольного образования 

составит 3392 ребенка  по отношению к 2020 году. 

Количество граждан, воспользовавшихся правом на 

получение компенсации части родительской платы,  

составит 1200 человек  отношению к 2020 году. 

Количество  учреждений дошкольного образования, в 

которых созданы условия для осуществления 

образовательной деятельности, составит 18 по 

отношению к 2020 году. 

Количество выполненных мероприятия по 

проведению ремонта зданий, сооружений, 

инженерных коммуникаций, ограждений и 

территории, составит 3 по отношению к 2020 году. 

Количество учреждений дошкольного образования, 

обеспечивающих соблюдение требований по охране 

труда и техники безопасности, составит 18 по 

отношению к 2020 году. 

Количество учреждений дошкольного образования, 

обеспечивающих соблюдение требований 

противопожарной безопасности, составит 18 по 

отношению к 2020 году. 

Количество учреждений дошкольного образования, 

использующих информационно-коммуникативные 

технологии, составит 18 по отношению к 2020 году. 

 

Сроки и этапы реализации 

подпрограммы муниципальной 

программы 

С 2016 по 2020 годы  

Объемы бюджетных ассигнований 

подпрограммы 

муниципальной программы  

На реализацию подпрограммы планируется направить 

- 978 910,7 тыс. руб., в том числе: 

- за счет средств бюджета МО «Ахтубинский район» - 

303 343,6 тыс. руб., в том числе: 

2016 год - 54 763,6 тыс. руб.;  

2017 год - 65 503,7тыс. руб.; 

2018 год - 68 650,7 тыс. руб.; 

2019 год - 57 212,8 тыс. руб.; 

2020 год - 57 212,8 тыс. руб.; 

- за счет средств бюджета Астраханской области-  

679 567,1 тыс. руб., в том числе: 

2016 год - 129 003,7 тыс. руб.;  

2017 год - 137 737,4 тыс. руб.; 

2018 год - 148 125,5тыс. руб.; 

2019 год - 127 956,3 тыс. руб.; 

2020 год - 132 744,2 тыс. руб. 

 

Ожидаемые результаты реализации 

подпрограммы муниципальной 

программы  

Полный охват детей в возрасте от 1 года до 7 лет 

услугой дошкольного образования. 

Сохранение условий в дошкольных учреждениях,  

отвечающих современным требованиям.  

 

 



 

1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в 

указанной сфере и прогноз ее развития 

 

Стратегической целью МО «Ахтубинский район» является повышение уровня 

жизни населения района путем устойчивого экономического роста и решения социальных 

задач по удовлетворению жизненных потребностей населения. 

На территории МО «Ахтубинский район» услуги дошкольного образования 

предоставляют 18 дошкольных образовательных учреждений и 14 общеобразовательных 

учреждений, реализующие основную программу дошкольного образования (дошкольные 

группы). В рамках реализации муниципальной «дорожной карты» по ликвидации 

дефицита мест в дошкольных образовательных учреждениях в 2013,2014 гг. на базе 

действующих учреждений было открыто дополнительно 16 групп на 400 мест. В связи с 

прогнозным увеличением рождаемости остается актуальной проблема по увеличению 

емкости сети дошкольного образования, включая строительство детского сада в городе 

Ахтубинске. Всего дошкольным образованием  в Ахтубинском районе охвачено 3309 

детей (по состоянию на 31.12.2014).  

В связи с вступлением в силу с 1 января 2014 года федеральных государственных 

образовательных стандартов дошкольного образования (ФГОС ДО) перед учреждениями 

дошкольного образования стоят задачи по оптимизации учебно-воспитательного процесса  

и обеспечения  доступности дошкольного образования. В настоящее время остается 

актуальной проблема укрепления и модернизации материально-технической базы 

учреждений дошкольного образования Ахтубинского района: 32 % фонда зданий 

дошкольных учреждений построены более 50 лет назад, 12 % - более 70 лет, 44 % - от 30 

до 40 лет. Кроме того, 60 % технологического оборудования пищеблоков, прачечных 

учреждений дошкольного образования нуждается в замене. Остро стоит проблема 

обновления групповых помещений современной детской мебелью. В ряде учреждений 

требуется обновление асфальтного покрытия территорий, ремонт ограждений, 

модернизация освещения, благоустройство прогулочных участков. В 30 % дошкольных 

учреждений содержательная предметно-развивающая среда не соответствует 

утвержденным государственным образовательным стандартам. 50 % учреждений 

испытывают дефицит технических средств обучения, физкультурного оборудования, 

игрушек и программно-методического пособий. По целому ряду актуальных направлений 

образовательной работы с детьми (формирование здорового образа жизни, безопасность 

на дорогах и др.) отсутствуют современные обучающие пособия. 

Подпрограмма «Развитие дошкольного образования» соответствует стратегической 

цели социально-экономического развития МО «Ахтубинский район». Данная 

подпрограмма способствует достижению цели - развитие системы дошкольного 

образования, обеспечивающей максимальный охват детей доступными и качественными 

услугами дошкольного образования  в Ахтубинском районе. Поставленная задача может 

быть достигнута через реализацию запланированных мероприятий (Приложение № 2 к 

муниципальной программе).    

 

2. Цели, задачи и показатели (индикаторы)  

достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых  

конечных результатов подпрограммы 

 

Цель 1. Реализация муниципальной услуги по предоставлению дошкольного 

образования, присмотра и ухода. 

Задача 1.1. Повышение доступности и качества реализации образовательных 

программ дошкольного образования, присмотра и ухода в учреждениях дошкольного 

образования  в соответствии с современными требованиями. 



Задача 1.2. Создание условий для обеспечения доступного и качественного 

дошкольного образования на территории МО «Ахтубинского района» 

Цель 2. Обеспечение дошкольного образования, присмотра и ухода через 

финансирование мероприятий на иные цели. 

Задача 2.1. Создание условий для устойчивого функционирование зданий, 

сооружений, инженерных коммуникаций, ограждений и территории учреждений 

дошкольного образования. 

Задача 2.2. Реализация основных направлений государственной политики в области 

охраны труда и безопасности в учреждениях дошкольного образования. 

Задача 2.3. Обеспечение пожарной безопасности в учреждениях дошкольного 

образования. 

Задача 2.4. Обеспечение мероприятия по использованию информационно-

коммуникативных технологий, создание, развитие, модернизация и эксплуатация 

информационных систем.  

Для оценки выполнения запланированных мероприятий подпрограммы «Развитие 

дошкольного образования» разработаны следующие целевые индикаторы и показатели: 

- количество детей в возрасте от 1 года до 6 лет, получающих услугу дошкольного 

образования составит 3392 ребенка по отношению к 2020 году; 

- количество граждан, воспользовавшихся правом на получение компенсации части 

родительской платы, составит 1200 человек отношению к 2020 году; 

- количество выполненных мероприятия по проведению ремонта зданий, 

сооружений, инженерных коммуникаций, ограждений и территории, составит 3 по 

отношению к 2020 году; 

- количество учреждений дошкольного образования, обеспечивающих соблюдение 

требований по охране труда и техники безопасности, составит 18 по отношению к 2020 

году; 

 - количество учреждений дошкольного образования, обеспечивающих соблюдение 

требований противопожарной безопасности, составит 18 по отношению к 2020 году; 

- количество учреждений дошкольного образования, использующих 

информационно-коммуникативные технологии, составит 18 по отношению к 2020 году. 

Целевые индикаторы и показатели, характеризующие текущие и конечные 

результаты реализации подпрограммы и определяющие ее социально-экономическую 

эффективность, приведены в приложении № 1 к муниципальной программе. 

По итогам исполнения запланированных мероприятий подпрограммы «Развитие 

дошкольного образования» предполагается получить следующие результаты к концу 2020 

года: 

- Полный охват детей в возрасте от 1 года до 7 лет услугой дошкольного 

образования. 

- Сохранение условий в дошкольных учреждениях, отвечающих современным 

требованиям. 

Перечень мероприятий (направлений) муниципальной программы представлены в 

приложении № 2 к муниципальной программе.  

 

 

3. Прогноз сводных показателей целевых заданий по этапам реализации  

подпрограммы (при оказании муниципальными учреждениями муниципальных услуг 

(работ) в рамках подпрограммы) 

 

Система запланированных в подпрограмме мероприятий направлена на  

повышение уровня удовлетворенности потребителей образовательных услуг в части 

дошкольного образования.  



Эффективность реализации программных мероприятий будет определяться на 

основе положительной динамики значений показателей результативности, структурой 

управления системой образования, обеспечивающей ее стабильное развитие на основе 

программно-целевого подхода. 

Перечень показателей результативности и эффективности реализации 

представлены в приложении № 3 к муниципальной программе. 

 

 

4. Обоснование объема финансовых ресурсов,  

необходимых для реализации подпрограммы 

Объем финансовых средств, выделяемых на реализацию подпрограммы, составляет 

всего 978 910,7 тыс. руб., в том числе: 

2016 год - 183 767,3 тыс. руб.; 

2017 год - 203 241,1  тыс. руб.;  

2018 год - 216 776,2  тыс. руб.; 

2019 год - 185 169,1  тыс. руб.; 

2020 год - 189 957,0  тыс. руб. 

Сведения о ресурсном обеспечении реализации подпрограммы приведены в 

приложении № 4 к муниципальной программе. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Паспорт 

подпрограммы муниципальной программы 
 

Наименование  

подпрограммы муниципальной 

программы 

Развитие общего образования 

Муниципальный заказчик 

подпрограммы муниципальной 

программы 

Управление образованием администрации                               

МО «Ахтубинский район» 

Исполнители подпрограммы 

муниципальной программы 

- Управление образованием администрации                            

МО «Ахтубинский район»; 

- Муниципальные образовательные учреждения                      

МО «Ахтубинский район» 

Цели подпрограммы 

муниципальной программы 

1. Реализация муниципальной услуги по 

предоставлению начального общего, основного общего, 

среднего общего  образования, дошкольного образования 

и присмотра и ухода (дошкольные группы в школах). 

2. Обеспечение дошкольного образования, начального 

общего, основного общего, среднего общего  

образования через финансирование мероприятий на 

иные цели. 

Задачи подпрограммы 

муниципальной программы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- повышение качества начального, основного, среднего 

общего образования, дошкольного образования и 

присмотра и ухода в соответствии с современными 

требованиями; 

- создание условий для обеспечения доступного и 

качественного образования на территории                            

МО «Ахтубинский район»;                                       

- создание условий для устойчивого 

функционирования зданий, сооружений, инженерных 

коммуникаций, ограждений и территории 

общеобразовательных учреждений; 

- обеспечение высокого качества и безопасности 

питания детей в общеобразовательных учреждениях 

района, в том числе улучшение рациона школьного 

питания, расширение ассортимента продуктов питания;                                                                        

- реализация основных направлений государственной 

политики в области охраны труда и безопасности в 

общеобразовательных учреждениях; 

- обеспечение пожарной безопасности 

общеобразовательных учреждений; 

- повышение энергоэффективности зданий 

общеобразовательных учреждений; 

- обеспечение мероприятий по использованию 

информационно-коммуникативных технологий, 

создание, развитие, модернизация и эксплуатация 

информационных систем 

 

Целевые индикаторы и показатели 

подпрограммы 

 

 

Количество потребителей услуг общего образования, 

обеспеченных должной доступностью к 

образовательным услугам заданного качества, составит 

7590 человек по отношению к 2020 году. 



 Количество общеобразовательных учреждений, в 

которых созданы условия для осуществления 

образовательной деятельности, составит 24 по 

отношению к 2020 году. 

Количество образовательных учреждений, 

выполнивших мероприятия по проведению ремонта 

зданий, сооружений, инженерных коммуникаций, 

ограждений и территории, составит 1 по отношению к 

2020 году. 

Количество общеобразовательных учреждений, в 

которых созданы условия для организации питания 

школьников, составит 25 по отношению к 2020 году. 

Количество учреждений, обеспечивающих соблюдение 

требований по охране труда и техники безопасности, 

составит 25 по отношению к 2020 году. 

Количество учреждений, обеспечивающих соблюдение 

требований противопожарной безопасности, составит 25 

по отношению к 2020 году. 

Количество общеобразовательных учреждений,  

выполнивших запланированные энергосберегающие 

мероприятия, составит 3 по отношению к 2020 году. 

Количество общеобразовательных учреждений, 

использующих информационно-коммуникативные 

технологии, составит 25 по отношению к 2020 году 

 

Сроки и этапы реализации 

подпрограммы муниципальной 

программы 

С 2016 по 2020 годы  

Объемы бюджетных ассигнований 

подпрограммы 

муниципальной программы  

На реализацию подпрограммы  планируется направить 

1 700 232,9 тыс. руб., в том числе: 

- за счет средств бюджета МО «Ахтубинский район» - 

368 922,2 тыс. руб., в том числе: 

2016 год - 71 484,4 тыс. руб.; 

2017 год - 80 522,5 тыс. руб.; 

2018 год - 83 756,9 тыс. руб.; 

2019 год - 66 579,2  тыс. руб.; 

2020 год - 66 579,2  тыс. руб.; 

- за счет средств бюджета Астраханской области -            

1 331 310,7 тыс. руб., в том числе: 

2016 год - 261 052,8 тыс. руб.;  

2017 год - 268 173,8 тыс. руб.; 

2018 год - 284 369,3 тыс. руб.; 

2019 год - 252 667,2 тыс. руб.; 

2020 год - 265 047,6  тыс. руб. 

 

Ожидаемые результаты 

реализации подпрограммы 

муниципальной программы  

Повышение качества предоставления образовательных 

услуг в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами. 

 Сохранение условий в общеобразовательных  

учреждениях,  отвечающих современным требованиям 

 

 



1. Характеристика сферы реализации подпрограммы,  

описание основных проблем в указанной сфере  

и прогноз ее развития 

 

Одной из основных задач системы образования МО «Ахтубинский район» является 

предоставление качественных услуг населению муниципального образования. Важной 

составляющей, определяющей качество услуг, является техническое состояние объектов 

образования. Управление объектами недвижимости предполагает обеспечение 

надлежащего состояния, с точки зрения соответствия техническим и строительным 

нормам и правилам, обеспечения безопасности объектов для жизни и здоровья людей. 

Эффективная реализация данной управленческой функции обеспечивается, в том числе, 

осуществлением плановых работ по капитальному ремонту фасадов зданий. Длительное 

отсутствие ремонтных работ на фасадах зданий учреждений образования, несистемный 

характер ремонтов, неплановый порядок ремонтов создает угрозу разрушения и утраты 

объектов, снижение их стоимости, значительного возрастания затрат на содержание и 

приведение их в надлежащее техническое состояние.  

Расширение доступа к качественному образованию упирается в такие проблемы, 

как несоответствие условий в ряде учреждений требованиям Роспотребнадзора и 

Госпожнадзора, изношенная система инженерных коммуникаций образовательных 

учреждений. 

В основе данной подпрограммы лежит система планово-предупредительного 

ремонта, которая включает в себя комплекс взаимосвязанных мероприятий по 

проведению капитального ремонта с регламентированной последовательностью и 

периодичностью, направленных на обеспечение эксплуатационных показателей в 

пределах действующих нормативов установленного срока службы. 

В 2014-2015 учебном году в 25 общеобразовательных учреждениях обучается 7185 

человек, что на 169 человек больше, чем в 2013-2014 учебном году. 

Общеобразовательных учреждений, реализующих программы среднего общего 

образования - 17, программы основного общего образования - 8. 

Инновационность образования стала неотъемлемым качеством системы 

образования МО «Ахтубинский район» в связи с введением федерального    

государственного образовательного стандарта (далее - ФГОС) в школах: в 1-4 классах по 

новым стандартам обучается 3001 школьник (25 школ), в 5 классах - 733 ученика (25 

школ), в 6 классах - 361 ученик (9 школ) и в 7 классах - 213 (4 школы).   

Основные мероприятия подпрограммы направлены на доведение материально-

технической базы до уровня современных требований, обеспечивающих 

психофизическую безопасность в общеобразовательных учреждениях, сохранение 

интеллектуального капитала и здоровья подрастающего поколения,   организацию отдыха, 

оздоровления и полезного досуга детей в дни летних каникул и организацию 

рационального и качественного питания. 

Вопрос организации питания обучающихся образовательных учреждений 

затрагивает проблемы, имеющие социальный аспект, среди них:  

- сохранение и укрепление здоровья подрастающего поколения;  

- поддержка детей из многодетных и социально незащищенных семей. 

Ежегодно для организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 

образовательных учреждениях МО «Ахтубинский район» используются различные 

формы: лагеря с дневным пребыванием на базе общеобразовательных учреждений,  

детские оздоровительные площадки на базе учреждений дополнительного образования,  

палаточный лагерь, голубые и зеленые патрули; ремонтные бригады и т.д. 

По состоянию на 31.12.2015, в общеобразовательных учреждениях обучается 7185 

детей в возрасте от 7 до 18 лет. 



В общеобразовательных учреждениях МО «Ахтубинский район» имеется и  

работает 19 единиц автотранспорта, для перевозки обучающихся. Из 25 школ 

автотранспорт для детей обучающихся находится в 15 учреждениях. Перевозка учащихся 

осуществляется в течение учебного года и в каникулярный период. Все транспортные 

средства, осуществляющие перевозку обучающихся, соответствуют техническим 

требованиям.   

 

2. Цели, задачи и показатели (индикаторы) 

достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных 

результатов подпрограммы 

 

Цель 1. Реализация муниципальной услуги по предоставлению начального общего, 

основного общего, среднего общего образования, дошкольного образования и присмотра 

и ухода. 

Задачи: 

1.1. Повышение качества начального, основного, среднего общего образования, 

дошкольного образования и присмотра и ухода в соответствии с современными 

требованиями. 

1.2. Создание условий для обеспечения доступного и качественного образования на 

территории МО «Ахтубинский район». 

Цель 2. Обеспечение дошкольного образования, начального общего, основного 

общего, среднего общего  образования через финансирование мероприятий на иные цели. 

Задачи: 

2.1. Создание условий для устойчивого функционирования зданий, сооружений, 

инженерных коммуникаций, ограждений и территории общеобразовательных 

учреждений. 

2.2. Обеспечение высокого качества и безопасности питания детей в 

общеобразовательных учреждениях района, в том числе улучшение рациона школьного 

питания, расширение ассортимента продуктов питания.                                                                        

2.3. Реализация основных направлений государственной политики в области 

охраны труда и безопасности в общеобразовательных учреждениях. 

2.4. Обеспечение  пожарной безопасности общеобразовательных учреждений. 

2.5. Повышение энергоэффективности зданий общеобразовательных учреждений.  

2.6. Обеспечение мероприятий по использованию информационно-

коммуникативных технологий, создание, развитие, модернизация и эксплуатация 

информационных систем  

Целевые индикаторы и показатели: 

- количество потребителей услуг общего образования, обеспеченных должной 

доступностью к образовательным услугам заданного качества, составит 7590 человек по 

отношению к 2020 году; 

- количество общеобразовательных учреждений, в которых созданы условия для 

осуществления образовательной деятельности, составит 24 по отношению к 2020 году; 

- количество образовательных учреждений, выполнивших мероприятия по 

проведению ремонта зданий, сооружений, инженерных коммуникаций, ограждений и 

территории, составит 1 по отношению к 2020 году; 

- количество общеобразовательных учреждений, в которых созданы условия для 

организации питания школьников, составит 25 по отношению к 2020 году; 

- количество учреждений, обеспечивающих соблюдение требований по охране 

труда и техники безопасности, составит 25  по отношению к 2020 году; 

- количество учреждений, обеспечивающих соблюдение требований 

противопожарной безопасности, составит 25 по отношению к 2020 году; 



- количество общеобразовательных учреждений, выполнивших запланированные 

энергосберегающие мероприятия, составит 3 по отношению к 2020 году; 

- количество общеобразовательных учреждений, использующих информационно-

коммуникативные технологии, составит 25 по отношению к 2020 году.      

Целевые индикаторы и показатели, характеризующие текущие и конечные 

результаты реализации подпрограммы и определяющие ее социально-экономическую 

эффективность, приведены в приложении № 1 к муниципальной программе.  

По итогам исполнения запланированных мероприятий подпрограммы 

предполагается получить следующие результаты:  

- повышение качества предоставления образовательных услуг в соответствии с 

федеральными государственными образовательными стандартами; 

- сохранение условий в общеобразовательных учреждениях, отвечающих 

современным требованиям. 

Перечень мероприятий (направлений) муниципальной программы представлены в 

приложении № 2 к муниципальной программе. 

 

3. Прогноз сводных показателей  

целевых заданий по этапам реализации подпрограммы  

(при оказании муниципальными учреждениями муниципальных услуг 

(работ) в рамках подпрограммы) 

 

Эффектом реализации подпрограммы должно стать повышение уровня 

удовлетворенности потребителей образовательных услуг в части общего образования, 

прежде всего, в муниципальных общеобразовательных учреждениях. Вместе с этим, 

учебные расходы, включенные в норматив для расчета субвенции на обеспечение 

выполнения государственного стандарта общего образования муниципальными 

общеобразовательными учреждениями, реализующими программы общего образования, в 

определенной степени улучшат состояние материально-технического оснащения учебной 

базы.  

Эффективность реализации подпрограммных мероприятий будет определяться 

структурой управления системой образования, обеспечивающей ее стабильное развитие 

на основе программно-целевого подхода, сохранения и укрепления здоровья 

обучающихся, воспитанников. 

Реализация подпрограммы позволит, прежде всего, создать гарантированные 

необходимые и достаточные условия целенаправленного, полноценного и качественного 

отдыха и оздоровления, повысить качество организации отдыха, оздоровления, занятости 

детей и подростков. 

Перечень показателей результативности и эффективности реализации 

представлены в приложении № 3 к муниципальной программе. 

 

4. Обоснование объема финансовых ресурсов, 

необходимых для реализации подпрограммы 

 

Объем финансовых средств, выделяемых на реализацию подпрограммы составляет 

всего 1 700 232,9 тыс. руб., в том числе: 

2016 год - 332 537,2 тыс. руб.; 

2017 год - 348 696,3 тыс. руб.; 

2018 год - 368 126,2 тыс. руб.; 

2019 год - 319 246,4 тыс. руб.; 

2020 год - 331 626,8 тыс. руб. 

Сведения о ресурсном обеспечении реализации подпрограммы приведены в 

приложении № 4 к муниципальной программе. 



Паспорт 

подпрограммы муниципальной программы 

 

Наименование  

подпрограммы муниципальной 

программы 

Развитие дополнительного образования 

Муниципальный заказчик 

подпрограммы муниципальной 

программы 

Управление образованием администрации                   

МО «Ахтубинский район» 

Исполнители подпрограммы 

муниципальной программы 

Управление образованием администрации                   

МО «Ахтубинский район». 

Муниципальные образовательные учреждения              

МО «Ахтубинский район», реализующие 

дополнительные общеобразовательные программы 

Цели подпрограммы муниципальной 

программы 

1. Реализация муниципальной услуги по 

предоставлению дополнительного образования. 

2. Обеспечение дополнительного образования 

через финансирование мероприятий на иные цели 

Задачи подпрограммы муниципальной 

программы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- повышение качества дополнительного 

образования в соответствии с современными 

требованиями; 

- создание условий для обеспечения доступного и 

качественного дополнительного образования на 

территории МО «Ахтубинский район»; 

- реализация основных направлений 

государственной политики в области охраны труда 

и безопасности в учреждениях дополнительного 

образования; 

- обеспечение пожарной безопасности учреждений 

дополнительного образования; 

- мероприятия по использованию информационно-

коммуникативных технологий, создание, развитие, 

модернизация и эксплуатация информационных 

систем 

Целевые индикаторы и показатели 

подпрограммы 

 

 

 

  

Количество потребителей услуг дополнительного 

образования, обеспеченных должной 

доступностью к образовательным услугам 

заданного качества, составит 5700 человек по 

отношению к 2020 году. 

Количество учреждений дополнительного 

образования, в которых созданы условия для 

осуществления образовательной деятельности, 

составит 2  по отношению к 2020 году. 

Количество учреждений дополнительного 

образования, обеспечивающих соблюдение 

требований по охране труда и техники 

безопасности, составит 2  по отношению к 2020 

году. 

Количество учреждений дополнительного 

образования, обеспечивающих соблюдение 

требований противопожарной безопасности, 

составит 2  по отношению к 2020 году. 



Количество образовательных учреждений, 

использующих информационно-коммуникативные 

технологии, составит 2 по отношению к 2020 году. 

Сроки и этапы реализации 

подпрограммы муниципальной 

программы 

С 2016 по 2020 годы 

Объемы бюджетных ассигнований 

подпрограммы 

муниципальной программы  

На реализацию подпрограммы  планируется 

направить - 175 346,9 тыс. руб., в том числе: 

- за счет средств бюджета МО «Ахтубинский 

район» - 173 654,8 тыс. руб., в том числе: 

2016 год - 33 927,0  тыс. руб.; 

2017 год - 33 675,4 тыс. руб.; 

2018 год - 34 547,0 тыс. руб.; 

2019 год - 35 752,7 тыс. руб.; 

2020 год - 35 752,7 тыс. руб.; 

- за счет средств бюджета Астраханской области -      

1 692,1 тыс. руб., в том числе: 

2016 год - 0,0 тыс. руб.;  

2017 год - 0,0  тыс. руб.; 

2018 год - 1 692,1  тыс. руб.; 

2019 год - 0,0 тыс. руб.; 

2020 год - 0,0 тыс. руб. 

Ожидаемые результаты реализации 

подпрограммы муниципальной 

программы 

Увеличение охвата детей дополнительным 

образованием. 

Расширение перечня направленностей в 

учреждениях дополнительного образования. 

Сохранение условий в учреждениях 

дополнительного образования, отвечающим 

современным требованиям 

 

1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в 

указанной сфере и прогноз ее развития 

 

Подпрограмма «Развитие дополнительного образования» соответствует 

стратегической цели социально-экономического развития МО «Ахтубинский район» - 

повышение уровня жизни населения района путем устойчивого экономического роста и 

решения социальных задач по удовлетворению жизненных потребностей населения. 

Данная подпрограмма способствует достижению цели - обеспечения доступа 

несовершеннолетних к вариативному спектру качественных дополнительных 

образовательных услуг.  

На территории МО «Ахтубинский район» функционирует семь учреждений 

дополнительного образования детей, из них: 4 центра детского творчества, 1 детско-

юношеская спортивная школа, 1 станция юных натуралистов и 1 станция юных техников. 

В 2014-2015 учебном  году в учреждениях дополнительного образования занималось 

5229 учащихся, процент охвата детей дополнительным образованием составил 72,8 %. 

В учреждениях дополнительного образования учащиеся занимаются в 

объединениях разной направленности: физкультурно-спортивная; художественно-

эстетическая; научно-техническая; эколого-биологическая; социально-педагогическая; 

культурологическая; туристко-краеведческая. 

Ценность дополнительного образования детей в том, что оно усиливает 

вариативную составляющую общего образования и помогает ребятам 



в профессиональном самоопределении, способствует реализации их сил, знаний, 

полученных в базовом компоненте. 

Расширение доступа к качественному образованию упирается в такие проблемы, 

как несоответствие условий в ряде учреждений требованиям Роспотребнадзора и 

Госпожнадзора, изнощенная система инженерных коммуникаций образовательных 

учреждений, стареющая материально-техническая база образовательных учреждений. 

В основе данной подпрограммы лежит система планово-предупредительного 

ремонта, которая включает в себя комплекс взаимосвязанных мероприятий по 

проведению капитального ремонта с регламентированной последовательностью и 

периодичностью, направленных на обеспечение эксплуатационных показателей в 

пределах действующих нормативов установленного срока службы. 

В последние годы в Ахтубинском районе  проводится большая работа по 

укреплению материально-технической базы образовательных учреждений. Но темпы 

износа оборудования, инвентаря и материалов существенно опережают темпы их 

ремонта и приобретения.  

Подпрограмма является решением проблемы оснащения образовательных 

учреждений, которое невозможно без: создания единого информационного поля по 

вопросам развития и совершенствования материально-технической базы системы 

образования; предоставления информации о новых современных подходах к этой 

проблеме.  

 

2. Цели, задачи и показатели (индикаторы)  

достижения целей и решения задач, описание основных  

ожидаемых конечных результатов подпрограммы 

 

Цель 1. Реализация муниципальной услуги по предоставлению дополнительного 

образования. 

Задача 1.1. Повышение качества дополнительного образования в соответствии с 

современными требованиями. 

Задача 1.2. Создание условий для обеспечения доступного и качественного 

образования на территории МО «Ахтубинский район». 

Цель 2. Обеспечение дополнительного образования через финансирование 

мероприятий на иные цели. 

Задача 2.1. Реализация основных направлений государственной политики в области 

охраны труда и безопасности в учреждениях дополнительного образования. 

Задача 2.2. Обеспечение пожарной безопасности учреждений дополнительного 

образования. 

Задача 2.3. Обеспечение мероприятий по использованию информационно-

коммуникативных технологий, создание, развитие, модернизация и эксплуатация 

информационных систем. 

Целевые индикаторы и показатели: 

- количество потребителей услуг дополнительного образования, обеспеченных 

должной доступностью к образовательным услугам заданного качества, составит 5700 

человек по отношению к 2020 году; 

- количество учреждений дополнительного образования, в которых созданы 

условия для осуществления образовательной деятельности, составит 2  по отношению к 

2020 году; 

- количество учреждений дополнительного образования, обеспечивающих 

соблюдение требований по охране труда и техники безопасности, составит 2 по 

отношению к 2020 году; 



- количество учреждений дополнительного образования, обеспечивающих 

соблюдение требований противопожарной безопасности, составит 2 по отношению к 2020 

году. 

- количество образовательных учреждений, использующих информационно-

коммуникативные технологии, составит 2 по отношению к 2020 году.  

Целевые индикаторы и показатели, характеризующие текущие и конечные 

результаты реализации подпрограммы и определяющие ее социально-экономическую 

эффективность, приведены в приложении № 1 к муниципальной программе. 

По итогам исполнения запланированных мероприятий подпрограммы 

предполагается получить следующие результаты к концу 2020 года: 

- увеличение охвата детей дополнительным образованием; 

- расширение перечня направленностей в учреждениях дополнительного 

образования; 

- сохранение условий в учреждениях дополнительного образования,  отвечающим 

современным требованиям.  

Перечень мероприятий (направлений) муниципальной программы представлены в 

приложении № 2 к муниципальной программе. 

 

3. Прогноз сводных показателей целевых заданий 

по этапам реализации подпрограммы (при оказании 

муниципальными учреждениями муниципальных услуг 

(работ) в рамках подпрограммы) 

 

Основные мероприятия направлены на  повышение уровня удовлетворенности 

потребителей образовательных услуг в части дополнительного образования.  

Эффективность реализации подпрограммных мероприятий будет определяться на 

основе положительной динамики значений показателей результативности, структурой 

управления системой образования, обеспечивающей ее стабильное развитие на основе 

программно-целевого подхода. 

Выполнение целей, задач и мероприятий подпрограммы приведут к созданию  

комфортных, безопасных, современных условий образования, направленных на  

повышение качества образования. 

Развитая материально-техническая база дает возможность организовать 

дополнительные образовательные услуги, учебно-производственную деятельность, 

проводить культурные, спортивно-оздоровительные мероприятия и т.д. 

Перечень показателей результативности и эффективности реализации 

представлены в приложении № 3 к муниципальной программе. 

 

4. Обоснование объема финансовых ресурсов,  

необходимых для реализации подпрограммы 

 

Объем финансовых средств, выделяемых на реализацию подпрограммы, составляет 

всего - 175 346,9 тыс. руб., в том числе: 

2016 год - 33 927,0  тыс. руб.; 

2017 год - 33 675,4 тыс. руб.; 

2018 год - 36 239,1 тыс. руб.; 

2019 год - 35 752,7  тыс. руб.; 

2020 год - 35 752,7 тыс. руб. 

Сведения о ресурсном обеспечении реализации подпрограммы приведены в 

приложении № 4 к муниципальной программе. 

 

 



Паспорт  

подпрограммы муниципальной программы 

 

Наименование  

подпрограммы муниципальной 

программы 

Обеспечение предоставления качественных услуг 

(работ) муниципальными бюджетными 

учреждениями, подведомственными управлению 

образованием администрации МО «Ахтубинский 

район»  

Муниципальный заказчик 

подпрограммы муниципальной 

программы 

Управление образованием администрации                  

МО «Ахтубинский район» 

Исполнители подпрограммы 

муниципальной программы 

Управление образованием администрации                    

МО «Ахтубинский район» 

Муниципальные бюджетные учреждения, 

подведомственные управлению образованием 

администрации МО «Ахтубинский район» 

Цели подпрограммы муниципальной 

программы 

1. Обеспечение предоставления качественных 

услуг (работ) муниципальными бюджетными 

учреждениями, подведомственными управлению 

образованием администрации МО «Ахтубинский 

район». 

2. Обеспечение деятельности муниципальных 

бюджетных учреждений подведомственных 

управлению образованием через финансирование 

на иные цели 

 

Задачи подпрограммы муниципальной 

программы 

- обеспечение предоставления качественных 

услуг (работ) МБУ «Управление по 

хозяйственному и транспортному обеспечению 

управления образованием администрации                     

МО «Ахтубинский район» по обеспечению 

надлежащей технической эксплуатации и 

своевременного текущего ремонта автотранспорта, 

используемого учреждениями района; 

- обеспечение предоставления качественных 

услуг (работ) МБУ «Управление по 

хозяйственному и транспортному обеспечению 

управления образованием администрации                     

МО «Ахтубинский район» по содержанию 

(эксплуатации) имущества, находящегося в 

государственной (муниципальной) собственности; 

- своевременный и качественный анализ и 

контроль деятельности образовательных 

учреждений, подведомственных управлению 

образованием администрации МО «Ахтубинский 

район» по загрязнению окружающей среды, 

коммунальным услугам МБУ «Управление по 

хозяйственному и транспортному обеспечению 

управления образованием администрации                      

МО «Ахтубинский район»; 

- формирование финансовой (бухгалтерской), 

бюджетной отчетности, ведения бухгалтерского 



(бюджетного) учета, формирование регистров 

бухгалтерского учета МБУ ЦБУО                             

МО «Ахтубинский район»; 

- реализация основных направлений 

государственной политики в области охраны 

труда. 

- обеспечение мероприятий по использованию 

ИКТ, создания, развития, модернизации и 

эксплуатации информационных систем 

 

Целевые индикаторы и показатели 

подпрограммы 

 

 

 

  

Количество техники, обеспечивающей 

деятельность управления образованием, составит 3 

по отношению к 2020 году. 

Степень удовлетворенности обеспечением 

эксплуатационно-техническим обслуживанием 

объектов и помещений, а также содержанием 

указанных объектов и помещений, оборудования и 

прилегающей территории в надлежащем 

состоянии, составит 100 % по отношению к 2020 

году. 

Количество проведенных мониторингов 

деятельности муниципальных образовательных 

учреждений, составит 1 по отношению к 2020 году. 

Количество мероприятий, направленных на 

обеспечение квалифицированного ведения 

бухгалтерского и налогового учета и отчетности, 

составит 3 по отношению к 2020 году. 

Количество выполненных мероприятий по 

соблюдению требований по охране труда и 

техники безопасности, составит 1 по отношению к 

2020 году. 

Количество выполненных мероприятий по 

использованию ИКТ, создания, развития, 

модернизации и эксплуатации информационных 

систем, составит 5 по отношению к 2020 году. 

 

Сроки и этапы реализации 

подпрограммы муниципальной 

программы 

С 2016 по 2020 годы 

Объемы бюджетных ассигнований 

подпрограммы 

муниципальной программы  

На реализацию подпрограммы  планируется 

направить -103 398,9 тыс. руб., в том числе: 

- за счет средств бюджета МО «Ахтубинский 

район» - 89 314,7 тыс. руб., в том числе: 

2016 год - 12 240,5 тыс. руб.; 

2017 год - 23 325,0 тыс. руб.; 

2018 год -19 128,8 тыс. руб.; 

2019 год -17 310,2 тыс. руб.; 

2020 год -17 310,2 тыс. руб.; 

- за счет средств бюджета Астраханской области -         

14 084,2  тыс. руб., в том числе: 

2016 год - 3109,6  тыс. руб.;  

2017 год - 3109,6 тыс. руб.; 



2018 год - 3356,1 тыс. руб.; 

2019 год - 2176,7 тыс. руб.; 

2020 год - 2332,2 тыс. руб. 

 

Ожидаемые результаты реализации 

подпрограммы муниципальной 

программы  

Создание необходимых условий для 

предоставления качественных услуг (работ) 

муниципальными бюджетными учреждениями, 

подведомственными управлению образованием 

администрации МО «Ахтубинский район». 

Обеспечение эффективной деятельности 

муниципальных бюджетных учреждений, 

подведомственных управлению образованием 

 

 

1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в 

указанной сфере и прогноз ее развития 

 

Способствует обеспечению предоставления качественных услуг (работ) МБУ 

«Управление по хозяйственному и транспортному обеспечению управления образованием 

администрации МО «Ахтубинский район» по обеспечению надлежащей технической 

эксплуатации и своевременного текущего ремонта автотранспорта, используемого 

учреждениями района, по содержанию (эксплуатации) имущества, находящегося в 

государственной (муниципальной) собственности, своевременному и качественному 

анализу и контролю деятельности образовательных учреждений, подведомственных 

управлению образованием администрации МО «Ахтубинский район» по загрязнению 

окружающей среды, коммунальным услугам.   

Формирование финансовой (бухгалтерской), бюджетной отчетности, ведения 

бухгалтерского (бюджетного) учета, формирование регистров бухгалтерского учета МБУ 

ЦБУО МО «Ахтубинский район» способствует эффективному и рациональному 

использованию бюджетных средств, выделяемых на содержание муниципальных 

учреждений, в том числе образовательных МО «Ахтубинский район».  

  

2. Цели, задачи и показатели (индикаторы)  

достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов 

подпрограммы 

 

Цель 1. Реализация муниципальных услуг (работ) муниципальными бюджетными 

учреждениями, подведомственными управлению образованием администрации                       

МО «Ахтубинский район». 

Задача 1.1. Обеспечение предоставления качественных услуг (работ) МБУ 

«Управление по хозяйственному и транспортному обеспечению управления образованием 

администрации МО «Ахтубинский район» по обеспечению надлежащей технической 

эксплуатации и своевременного текущего ремонта автотранспорта, используемого 

учреждениями района. 

Задача 1.2. Обеспечение предоставления качественных услуг (работ) МБУ 

«Управление по хозяйственному и транспортному обеспечению управления образованием 

администрации МО «Ахтубинский район» по содержанию (эксплуатации) имущества, 

находящегося в государственной (муниципальной) собственности. 

Задача 1.3. Своевременный и качественный анализ и контроль деятельности 

образовательных учреждений, подведомственных управлению образованием 

администрации МО «Ахтубинский район» по загрязнению окружающей среды, 



коммунальным услугам МБУ «Управление по хозяйственному и транспортному 

обеспечению управления образованием администрации МО «Ахтубинский район».  

Задача 1.4. Формирование финансовой (бухгалтерской), бюджетной отчетности, 

ведения бухгалтерского (бюджетного) учета, формирование регистров бухгалтерского 

учета МБУ ЦБУО МО «Ахтубинский район»   

Цель 2. Обеспечение деятельности муниципальных бюджетных учреждений,  

подведомственных управлению образованием через финансирование на иные цели. 

Задача 2.1. Реализация основных направлений государственной политики в области 

охраны труда. 

Задача 2.2. Обеспечение мероприятий по использованию ИКТ, создания, развития, 

модернизации и эксплуатации информационных систем. 

Целевые индикаторы и показатели: 

- количество техники, обеспечивающей деятельность управления образованием, 

составит 3 по отношению к 2020 году; 

- степень удовлетворенности обеспечением эксплуатационно-техническим 

обслуживанием объектов и помещений, а также содержанием указанных объектов и 

помещений, оборудования и прилегающей территории в надлежащем состоянии, составит 

100 % по отношению к 2020 году; 

- количество проведенных мониторингов деятельности муниципальных 

образовательных учреждений, составит 1 по отношению к 2020 году; 

- количество мероприятий, направленных на обеспечение квалифицированного 

ведения бухгалтерского и налогового учета и отчетности, составит 3 по отношению к 2020 

году; 

- количество выполненных мероприятий по соблюдению требований по охране 

труда и техники безопасности, составит 1 по отношению к 2020 году; 

- количество выполненных мероприятий по использованию ИКТ, создания, 

развития, модернизации и эксплуатации информационных систем, составит 5 по 

отношению к 2020 году. 

Целевые индикаторы и показатели, характеризующие текущие и конечные 

результаты реализации подпрограммы и определяющие ее социально-экономическую 

эффективность, приведены в приложении № 1 к муниципальной программе. 

По итогам исполнения запланированных мероприятий подпрограммы 

предполагается получить следующие результаты к концу 2020 года: 

- создание необходимых условий для предоставления качественных услуг 

муниципальными бюджетными учреждениями, подведомственными управлению 

образованием администрации МО «Ахтубинский район».  

- обеспечение эффективной деятельности муниципальных бюджетных учреждений 

подведомственных управлению образованием.  

Перечень мероприятий (направлений) муниципальной программы представлены в 

приложении № 2 к муниципальной программе. 

 

3. Прогноз сводных показателей целевых заданий по этапам  

реализации подпрограммы (при оказании муниципальными учреждениями 

муниципальных услуг (работ) в рамках подпрограммы) 

 

Основным результатом подпрограммы должно стать повышение уровня 

удовлетворенности потребителей услуг (работ).   

Эффективность реализации подпрограммных мероприятий будет определяться 

качеством предоставляемых услуг (работ).  

Перечень показателей результативности и эффективности реализации 

представлены в приложении № 3 к муниципальной программе. 

 



4. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации 

подпрограммы 

Объем финансовых средств, выделяемых на реализацию подпрограммы , 

составляет всего - 103 398,9 тыс. руб., в том числе: 

2016 год - 15 350,1 тыс. руб.; 

2017 год - 26 434,6 тыс. руб.; 

2018 год - 22 484,9 тыс. руб. 

2019 год - 19 486,9 тыс. руб.; 

2020 год - 19 642,4 тыс. руб. 

Сведения о ресурсном обеспечении реализации подпрограммы приведены в 

приложении № 4 к муниципальной программе. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Паспорт  

подпрограммы муниципальной программы 

 

Наименование подпрограммы 

муниципальной программы 

Обеспечение доступности качественных 

образовательных услуг через модернизацию 

системы повышения квалификации, и повышения 

престижа педагогической профессии 

Муниципальный заказчик подпрограммы 

муниципальной программы 

Управление образованием администрации                       

МО «Ахтубинский район» 

Исполнители подпрограммы 

муниципальной программы 

Управление образованием администрации                    

МО «Ахтубинский район» 

Муниципальные образовательные учреждения                

МО «Ахтубинский район» 

Цель подпрограммы муниципальной 

программы 

Повышение качества предоставления 

образовательных услуг через повышение уровня 

квалификации и профессионализма руководящих и 

педагогических кадров, как определяющего 

фактора, обеспечивающего успешность обучения и 

становление личностей обучающихся 

(воспитанников) 

Задачи подпрограммы муниципальной 

программы 

Создание условий для развития системы 

повышения квалификации 

Повышение престижа педагогической профессии 

Целевые индикаторы и показатели 

подпрограммы 

 

 

 

  

Количество руководителей и педагогических 

работников, прошедших плановое повышение 

квалификации, составит 211 по отношению к 2020 

году. 

Количество руководителей и педагогических 

работников, награжденных по итогам учебного 

года, составит 20 человек по отношению к 2020 

году. 

Количество руководителей и педагогических 

работников, награжденных за высокие достижения 

обучающихся (воспитанников), составит 25 

человек по отношению к 2018 году. 

Количество педагогических работников, 

участвующих в мероприятии «Педагогический 

десант», составит 15 человек по отношению к 2020 

году 

Сроки и этапы реализации подпрограммы 

муниципальной программы 

С 2016 по 2020 годы 

Объемы бюджетных ассигнований 

подпрограммы 

муниципальной программы  

Общий объем финансирования программных 

мероприятий на 2016-2020 годы составит                     

710,4 тыс. руб., в том числе: 

- за счет средств бюджета МО «Ахтубинский 

район» - 710,4 тыс. руб., в том числе: 

2016 год - 577,2 тыс. руб.; 

2017 год - 59,1 тыс. руб.; 

2018 год - 24,7 тыс. руб.; 

2019 год - 24,7тыс. руб.; 

2018 год - 24,7 тыс. руб. 

 



Ожидаемые результаты реализации 

подпрограммы муниципальной 

программы  

Повышение качества предоставления 

образовательных услуг через повышение уровня 

квалификации и профессионализма руководящих и 

педагогических кадров, как определяющего 

фактора, обеспечивающего успешность обучения и 

становление личностей обучающихся 

(воспитанников). 

Обеспечение системы образования                              

МО «Ахтубинский район» квалифицированными, 

отвечающими современным требованиям, 

руководителями и педагогическими работниками. 

 

1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в 

указанной сфере и прогноз ее развития 

 

Повышение качества предоставления образовательных услуг через повышение 

уровня квалификации и профессионализма руководящих и педагогических кадров 

является определяющим фактором, обеспечивающим успешность обучения и становление 

личностей обучающихся (воспитанников). 

Объектом подпрограммы «Обеспечение доступности качественных 

образовательных услуг через модернизацию системы повышения квалификации, и 

повышения престижа педагогической профессии» на 2016-2020 годы являются  

педагогические и  руководящие работники муниципальных образовательных учреждений. 

Предмет регулирования - организация системы повышения квалификации педагогических 

и руководящих работников и повышение престижа педагогической  профессии. 

 

2. Цели, задачи и показатели (индикаторы)  

достижения целей и решения задач, описание основных  

ожидаемых конечных результатов подпрограммы 

 

Цель: повышение качества предоставления образовательных услуг через 

повышение уровня квалификации и профессионализма руководящих и педагогических 

кадров, как определяющего фактора, обеспечивающего успешность обучения и 

становление личностей обучающихся (воспитанников). 

Задача 1.1. Создание условий для развития системы повышения квалификации 

Задача 1.2.  Повышение престижа педагогической профессии. 

Целевые индикаторы и показатели подпрограммы: 

- количество руководителей и педагогических работников, прошедших плановое 

повышение квалификации, составит 211 человек по отношению к 2020 году; 

- количество руководителей и педагогических работников, награжденных по 

итогам учебного года, составит 20 чел. по отношению к 2020 году; 

- количество руководителей и педагогических работников, награжденных за 

высокие достижения обучающихся (воспитанников), составит 24 чел. по отношению к 

2020 году; 

- количество педагогических работников, участвующих в мероприятии 

«Педагогический десант», составит 15 человек по отношению к 2020 году. 

Целевые индикаторы и показатели, характеризующие текущие и конечные 

результаты реализации подпрограммы и определяющие ее социально-экономическую 

эффективность, приведены в приложении № 1 к муниципальной программе. 

По итогам исполнения запланированных мероприятий подпрограммы 

«Обеспечение доступности качественных образовательных услуг через модернизацию 



системы повышения квалификации, и повышения престижа педагогической профессии» 

на 2016-2020 годы» предполагается получить следующие результаты: 

- повышение качества предоставления образовательных услуг через повышение 

уровня квалификации и профессионализма руководящих и педагогических кадров, как 

определяющего фактора, обеспечивающего успешность обучения и становление 

личностей обучающихся (воспитанников). 

- обеспечение системы образования МО «Ахтубинский район» 

квалифицированными, отвечающими современным требованиям, руководителями и 

педагогическими работниками. 

Перечень мероприятий (направлений) муниципальной программы представлены в 

приложении № 2 к муниципальной программе. 

3. Прогноз сводных показателей целевых заданий по этапам реализации  

подпрограммы (при оказании муниципальными учреждениями  

муниципальных услуг (работ) в рамках подпрограммы) 

 

В ходе реализации подпрограммы «Обеспечение доступности качественных 

образовательных услуг через модернизацию системы повышения квалификации, и 

повышения престижа педагогической профессии» в течение 2016-2020 годов будет 

решена проблема обеспечения квалифицированными кадрами системы образования 

района, что в свою очередь является одним из важнейших факторов повышении уровня 

удовлетворения потребности в образовании. 

Реализация модульно-накопительной системы повышения квалификации позволит 

более полно учесть потребности и запросы педагогических кадров. 

Эффективность реализации программных мероприятий будет определяться на 

основе положительной динамики значений конечного результата. 

Перечень показателей результативности и эффективности реализации 

представлены в приложении № 3 к муниципальной программе. 

 

4. Обоснование объема финансовых ресурсов, 

необходимых для реализации подпрограммы 

 

Объем финансовых средств, выделяемых на реализацию подпрограммы, составляет 

всего - 710,4 тыс. руб., в том числе: 

2016 год - 577,2 тыс. руб.; 

2017 год - 59,1 тыс. руб.; 

2018 год - 24,7 тыс. руб.; 

2019 год - 24,7тыс. руб.; 

2018 год - 24,7 тыс. руб. 

Сведения о ресурсном обеспечении реализации подпрограммы приведены в 

приложении № 4 к муниципальной программе. 

 

 

Верно: 

 

 

 


